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Tirkiye’de uluslararasi korumaya bagvurdum.
Yasal olarak ¢alisabilir miyim?

Tirkiyede uluslararasi koruma bagvurusunda bulunan kigilerin yasal olarak ¢aligabilmeleri
i¢in ¢alisma izni almalar1 gerekmektedir. 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararast Koruma
Kanunu uyarinca tg tip uluslararasi koruma statlisi tamimlanmaktadir ve bu statiiler
Gog Idaresi Genel Mudiirligi tarafindan verilmektedir. Bahsedilen statiiler sirastyla
milteci, sarth multeci ve ikincil koruma statiistidir. S6z konusu statilere iliskin ayrintih
bilgileri “Turkiyedeki Uluslararast Koruma Prosediirti: Haklar ve Yukumlilikler” baglkl

brogtriimiizde bulabilirsiniz.

6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu hiikiimlerine gore uluslararas: koruma
bagvurusu sahipleri uluslararas: koruma bagvurusu tarihinden alti ay sonra ¢aligma izni almak

i¢in bagvurabilmektedirler.

Genel bir kural olarak, ¢aligma izni bagvurularinin igveren tarafindan yapilmasi gerekmektedir.
Bagvurulari alma, degerlendirme ve sonuca baglama yetkili kurum Calisma ve Sosyal Guvenlik

Bakanlig: tarafindan gerceklestirilir.

Sartli miilteci statiisiine sahibim. Caligsma izni
alabilir miyim?

6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu'na gére sarthh miilteciler de tipki
uluslararasi koruma bagvurusu sahipleri gibi, bagvuru tarihinden itibaren alt1 ay sonra ¢aligma

izni alabilmek i¢in bagvurabilirler.

Gog Idaresi Genel Miidiirliigii tarafindan yapilacak uluslararasi koruma bagvurunuza iliskin
degerlendirme 6 aydan o6nce bir siirede tamamlandig: takdirde, ¢alisma izni bagvurusunda
bulunabilmek i¢in yasada 6ngorilen 6 aylik bekleme siiresinin dolmasini beklemeniz

gerekecektir.



Miilteci veya ikincil koruma statiisiine sahip
oldugum takdirde calisma izni almak i¢in
basvuruda bulunmam gerekir mi?

Mevzuat hikiimleri uyarinca milteci veya ikincil koruma statiisii verilen kisiler, statl
alinmasindan itibaren bagimli ya da bagimsiz olarak caligabilirler. Milteci statiisii verilenlere
99 ile baslayan yabanci kimlik numarasini iceren 3 yil siireli bir kimlik belgesi verilecektir.
Tkincil koruma statiisii verilenlere ise yine 99 ile baslayan yabanci kimlik numarasini igeren 1
yil stireli kimlik belgesi dizenlenecektir. Bu kimlik belgeleri hi¢bir harca tabi olmayip ikamet

izni yerine ge¢mekte ve gerektiginde yenilenebilmektedir.

Gog Idaresi Genel Midiirliigii tarafindan miilteci veya ikincil koruma statiisii sahiplerine
verilen bu kimlik belgeleri 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu uyarinca
caligma izni yerine de gegecek ve bu durum kimlik belgelerinde belirtilecektir. Dolayisiyla
milteci veya ikincil koruma statiisii aldiysaniz, kimlik belgelerinizi edinmenizin ardindan

ayrica bir ¢alisma izni bagvurusunda bulunmaniza gerek yoktur.

Bagimli ¢alisma ya da bagimsiz ¢aligsma izni ne
demektir?

Yabancilarin Turkiye'deki ¢aligma izinlerine dair temel diizenlemeler 4817 sayili Yabancilarin
Caligma Izinleri Hakkindaki Kanun'da ve bu kanunun Uygulama Yonetmeliginde yer
almaktadir. S6z konusu kanuna gore belirli bir igyeri veya isletmede ¢alismak tizere alinabilen
caligma iznine “bagimh caligma izni” ad: verilmektedir. Bagimsiz ¢alisma izni ise adindan
anlagilabilecegi tizere belli bir igyeri veya isletmeye bagl olmaksizin serbest bir sekilde ve

yasal olarak meslegin icra edilebilmesine olanak veren izin tiirtdir.

Ancak bu noktada énemle belirtilmesi gereken husus uluslararasi koruma bagvurusunda
bulunan kisiler ile sartli multeci statiisii verilenlerin ve vatansiz kisilerin istisnai bir stirece
tabi olduklaridir. Bir diger ifadeyle, bu kisilere 4817 sayili Yabancilarin Calisma Izinleri
Hakkindaki Kanun'da ongoriilen siirelere tabi olmaksizin ¢aligma izni verilebilecegi kanunda

acikea belirtilmistir.



Calisma izni bagvurularinda kisitlamalar var mr?

Tirkiye'de yiirtrlikte bulunan mevzuat uyarinca yabancilarin bazi meslek ve gorevleri icra
etmeleri miimkiin degildir. Bu itibarla Turkiye'deki yabancilar dis hekimligi, hastabakicilik,
ebelik, eczacilik, veterinerlik, 6zel hastanelerde sorumlu miidirlik, avukatlik, noterlik, 6zel
ya da kamu kuruluglarinda giivenlik gorevlisi, kara sular1 dahilinde dalgiclik, kaptanlik,

kilavuzluk ve sair meslekler ve glimriik misavirligi gibi is ve meslekleri ytiritememektedir.

Calisma izni bagvurusunda ek yiikimlilikler
ongoriliyor mu?

Saglik meslek mensuplari ile egitim meslek mensuplarinin ¢alisma izni bagvurularina iligkin
olarak bagvuru yapilmadan 6nce 6n izin alma sart1 getirilmistir. Saglik meslek mensuplari
6n izin bagvurularmin 11 Saghk Midirliiklerine, egitim meslek mensuplarinin én izin
bagvurularinin ise ¢aligilacak kurumun niteligine gére Milli Egitim Bakanhgi'na ya da

Yiiksekogretim Kurulu'na yapilmas: gerekmektedir.

Calisma izni bagvurulari nasil degerlendirilir?

Yabancilarin Turkiye'deki ¢aligma izinlerine dair temel diizenlemeler 4817 sayili Yabancilarin
Calisma Izinleri Hakkindaki Kanunda ve bu kanunun Uygulama Yonetmeliginde yer
almaktadir. Yukarida belirtildigi tizere bagvurular, genel bir kural olarak isveren tarafindan

yapilmalidir.

Yabanc: istihdam edecek igverenlerin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tarafindan

belirlenen bir dizi kistas: kargilamalari gerekmektedir. Buna gore:

(i) Calisma izni talep edilen isyerinde en az 5 Turkiye vatandaginin istihdami

zorunludur.

(ii) 1§yerinin 6denmis sermayesinin ya da briit satiglarinin ya da son yil ihracat

tutarinin belli bir esigi agmas: gerekmektedir.

(i) Isveren tarafindan Gdenecek dicretin calisma izni talep edilen isin vasfi ile
bagdagmas: zorunludur. Dolayisiyla 6denecegi beyan edilen Gceretin farkl is kollari igin
belirlenen katsayilarla carpilacak asgari ticretten az olmamast zorunludur. Ornegin mimar ve

muhendisler i¢in 6denecek ticretin en az asgari ticretin 4 kat1 olmasi gerekmektedir.



Burada 6zet olarak yer verilen kistaslarla ilgili ayrintili bilgi icin www.calismaizni.gov.tr

adresine bakilabilir.

Bu noktada 6nemli bir hatirlatma ise dernek ve vakiflarda ¢alisacak yabancilara iligkin izin
taleplerinde (ii). madde, yabanci devlethavayollarinin Turkiye temsilciliklerinde, egitim sektort
ve ev hizmetlerinde ¢alisacak yabancilarin ¢aligma izni bagvurularinin degerlendirilmesinde

ise, (i) ve (ii) nci maddelerin uygulanmayacagidr.

Calisma izni bagvurularinda agamalar e-posta Uzerinden bagvuruda bulunan igverene
bildirilmektedir. Alternatif olarak, bagvurularin durumu Caligma ve Sosyal Givenlik

Bakanligi’nin internet sitesi tizerinden de kontrol edilebilmektedir.

Calisma izinleri konusunda bilmem gereken
bagka bir husus var m1?

Caligma izni aldigimiz tarihten itibaren 30 giin i¢inde ¢alismaya baslamaniz gerekmektedir.
Isvereniniz calismaya basladiginiz tarihten itibaren 15 giin icinde bu durumu Calisma ve

Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bildirmelidir.

Almis oldugum ¢aligma izniyle bagka isyerinde
caligabilir miyim?

Mevcut mevzuat uyarinca ¢aligma izni bagvurusu igveren tarafindan yapildigindan ve izin
belli bir igyeri ya da konut i¢in verildiginden, ¢aligma iznini aldiginiz isyerinden ayrilmaniz
halinde ¢aligma izniniz, siiresi dolmamis olsa dahi, gegerliligini yitirecektir. Benzer bir

bigimde, tek bir ¢aligma izniyle birden fazla isyerinde ¢alisabilmeniz de mimkiin degildir.

Dolayisiyla yeni igvereninizin sizin adiniza yeni bir ¢alisma izni bagvurusunda bulunmasi
gerekmektedir. Yeni igveren tarafindan yapilacak bagvuru sahip oldugunuz ¢alisma izninizin
otomatik olarak iptal edilmesine neden olmaz. Ancak s6z konusu yeni bagvurunun olumlu
degerlendirilmesi halinde 6nceki ¢aligma izniniz iptal edilir. Iptal edilen eski galigma izniniz,
tarafiniza bildirimin yapilmasini miiteakiben bir hafta i¢inde Calisma ve Sosyal Guvenlik

Bakanligi’na iade etmeniz gerekmektedir.



Eger isten ¢ikarilirsam c¢alisma iznimin
gecerliligi devam eder mi?

Yukarida da belirtildigi Gzere Turkiyedeki diizenlemelere gore ¢aligma izni belli bir isyeri
ya da konut i¢in verilmektedir. Dolayisiyla ¢alisma izni almig oldugunuz igyeri ile hizmet
akdiniz sona erdikten sonra yasal olarak bagka bir isyerinde ¢aligmay1 arzu ediyorsaniz, yeni

igvereninizin sizin adiniza bagvuruda bulunmas: gerekmektedir.

Calisma izniyle calisiyorum. Bir ¢alisan olarak
haklarim nelerdir?

Her seyden 6nce tarafiniza hicbir sekilde yasal olarak belirlenen asgari tcretin altinda bir
6deme yapilamaz. Eger isvereniniz Tirkiye Cumhuriyeti vatandag: olmadiginiz: ileri sirerek
sizi asgari ticretin altinda ¢aligtirabilecegini iddia ederse, litfen bu iddianin asilsiz oldugunu

biliniz.

Sosyal giivenlik mevzuatina gore Tirkiye'de sigortali bir calisan olmaniz i¢in Turkiye
Cumbhuriyeti vatandagi olmaniz sart degildir. Dolaysiyla igvereninizin sigorta giriginizi
yapmasi, yetkili makamlara bildirimde bulunmas: ve diizenli olarak primlerinizi yatirmasi
gerekmektedir. Isvereninizin sizi sigortasiz olarak cahistirdiginin tespit edilmesi halinde,
igvereniniz hakkinda idari para cezasi uygulanacaktir. Isvereninizin sigorta girisinizi
yapmadigint fark ettiginiz takdirde, Caligma ve Sosyal Giivenlik Bélge Miudirligi'ne
bagvurma hakkiniz vardir. Yaptiginiz bagvuruda, ilgili isyerinde ¢alistiginizi gosterir belgeler
sunarak ya da tanik gostererek gerekli adimlarin atilmasini talep etmeniz miimkiindir. Benzer
bir bigimde Alo 170 hattindan da sigortasiz ¢alistirildiginiza iligkin ihbarda bulunmaniz

mumkindir.

Eger yasal olarak calisma izniyle calistigim
yerde is kazas1 gecirirsem haklarim nelerdir?

Is kazasi, calistiginiz isyerinde meydana gelen kazalari icerdigi gibi, isverenin size farkl bir
gorev vermesi tzerine igyerinin diginda bir yerde gorevinizi icra sirasinda, igverence saglanan
bir tasitla isin yapildig1 yere gidis gelis sirasinda ve her haltkarda isinizi icra ettiginiz her anda

gecirdiginiz kazalari kapsamaktadir.

Is kazasindan dolayi hemen veya sonradan ortaya cikabilecek bedensel ve/veya ruhsal



zararlardan 6tirt kanunlar uyarinca igvereninizin de belli hallerde sorumlulugu dogabilir.

Kural olarak, igvereninizin, is kazasindan itibaren 3 glin icerisinde Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi Bélge Midiirligi'ne bildirimde bulunmas gerekmektedir. Isvereninizin
bildirimde bulunmamast halinde bu bildirimi bizzat yapabilmeniz mimkiindiir. Is kazasinin

gerceklestigini gosteren belgeleri bagvurunuza eklemeniz de 6nemlidir.

Bu bildirimin yapilmasinin ardindan is kazasinin gerceklestigi yerdeki Sigorta Midurligine
dilekge ile bagvurabilirsiniz. Bagvurunuzun ardindan yonlendirileceginiz hastanede fiziksel
zarara ve/veya maluliyet derecenize iligkin bir rapor hazirlanacaktir. Raporda saptanan
maluliyet dizeyine gére maluliyet ayligi veya stirekli is goremezlik gelirine bagvurmaniz da

miimkin olabilir.

Caligma iznim olmadan ¢aligirsam ne olur?

Calisma izni olmaksizin ¢alisan gegici koruma saglanan yabancilar ile igverenler hakkinda
4817 sayil Yabancilarin Calisma Izinleri Hakkinda Kanun uyarinca, hem ¢alisan hem de

igverene belli miktarlarda idari para cezas: verilecektir.

Miilteci Haklar: Merkezi Iletisim Bilgileri:

Tirkiye’nin neresinde olursaniz olun, Tirkiye'deki hak ve ytukimlilikleriniz konusunda her
tiirld sorulariniz ve Tirkiye'deki siginma prosediiriinde karsilastiginiz sorunlarla ilgili olarak
Ucretsiz hukuki danigma ve destek hizmetlerimizden faydalanmak i¢in hafta i¢i her gin
10.00-17.00 saatleri ofisimize gelebilir, ya da asagidaki iletigim bilgilerini kullanarak bize

ulagabilirsiniz.
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Bu kaynak, Multeci Haklar1 Merkezi'nin Amerikali sivil toplum 6rgiti Refugee Solidarity
Network ve Hollanda Miilteci Konseyi isbirligiyle ve ABD Disisleri Bakanligi Nufus,

Multeciler ve Go¢ Burosu'nun destegiyle yurutttgu bir proje kapsaminda hazirlanmistir.
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